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Uittreksels uit de aktes :

Wijziging statuten (vertaling, coördinatie, overige wijzigingen, …)

De algemene vergadering van 05/06/2025, geldig samengeroepen en beschikkend over de nodige aantallen
inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft besloten de statuten te wijzigen, teneinde deze in
overeenstemming te brengen met het Wetboek van vennootschappen en verenigingen (WVV). De volgende
statuten worden aangenomen:
 
 
TITEL I  BENAMING – MAATSCHAPPELIJKE ZETEL – DUUR
 
Artikel 1 - Benaming
 
De vereniging wordt genoemd: Belgian Association of Research Ethics Committees. Afgekort kan de vereniging
de benaming BAREC aannemen.
 
Het “ethisch comité” zoals bepaald in de Wet inzake experimenten op de menselijke persoon van 7 mei 2004,
wordt hierna genoemd de “commissie medische ethiek”.
 
De vereniging wordt beheerst door het WVV (de Wet).
 
Artikel 2 – Maatschappelijke zetel
 
De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd te Almawandeling 51 b1.43.03, 1200 Sint-
Lambrechts-Woluwe, in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
 
Hij kan verplaatst worden door het bestuursorgaan, voor zover die verplaatsing geen wijziging van de taal van
de statuten met zich meebrengt. Het bestuursorgaan is tevens gemachtigd de zetelwijziging door te voeren in
de statuten.
 
Het emailadres van de vzw is info@barec.be. De website van de vzw is https://barec.be.
 
De wijzigingen van het emailadres en van de website kunnen door het bestuursorgaan in de statuten worden
aangepast.
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Artikel 3 - Duur
 
De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.
 
 
TITEL II  DOEL EN VOORWERP
 
Artikel 4 – Doel
De vereniging streeft een belangeloos doel na en keert, op straffe van nietigheid, rechtstreeks noch
onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uit aan de oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon,
behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
 
De vereniging heeft tot doel: de commissies voor medische ethiek, actief in de gezondheidszorg, inzonderheid
de commissies voor medische ethiek betrokken bij de beoordeling van experimenten op de menselijke persoon
te ondersteunen, bij te staan, te vertegenwoordigen en de morele en materiële belangen ervan te behartigen.
 
De vereniging streeft het belangeloos doel na in het kader van één of meer welbepaalde activiteiten die zij tot
voorwerp heeft. Deze activiteiten kunnen zijn: alle noodzakelijke handelingen te stellen, zoals de publicatie van
informatie, boeken, tijdschriften of artikels alsook de organisatie van studiedagen, colloquia en vormingen;
diverse wisselwerkingen, uitwisselingen van ideeën, kennis en expertise tussen de commissies voor medische
ethiek organiseren en alzo de ontwikkeling van gemeenschappelijke acties te stimuleren die ertoe strekken het
werk van de commissies voor medische ethiek te vergemakkelijken en de kwaliteit ervan te bevorderen, het
beheer en het beleid op het vlak van gezondheidszorg bevorderen door de ontwikkeling en het uitwisselen van
ideeën en ervaring tussen relevante partijen, in het bijzonder tussen universiteiten, ziekenhuizen, onderzoekers
en artsen.
 
De omschrijving van deze activiteiten is louter exemplatief en niet limitatief.
 
De vzw mag alle handelingen ondernemen ter voltooiing van het voorwerp en ter bevordering van het
belangeloos doel voor zover de opbrengsten hiervan besteed worden aan het belangeloos doel en in
overeenstemming met het voorwerp.
 
De vzw exploiteert geen onderneming of houdt zich niet bezig met verrichtingen van winstgevende aard, in de
zin van artikel 2, 5° WIB92. De vzw houdt zich bezig met verrichtingen die bestaan in een bedrijvigheid die
slechts bijkomstig op nijverheids-, handels- of landbouwverrichtingen betrekking heeft, of die niet volgens
nijverheids- of handelsmethoden uitgevoerd wordt, in de zin van artikel 182 WIB92.
 
 
TITEL III DE LEDEN
 
Afdeling I
 
Toelating
 
Artikel 5 - Algemeen
 
De vereniging is samengesteld uit effectieve leden, toegetreden leden en ereleden.
 
De vereniging dient ten minstens uit acht effectieve leden te bestaan.
 
De leden gaan geen enkele persoonlijke verplichting aan met betrekking tot de verbintenissen van de
vereniging.
 
Artikel 6 – Toelatingscriteria voor de leden
 
§ 1. De hoedanigheid van effectief lid kan door het bestuursorgaan worden toegekend aan een natuurlijke
persoon:
 
- die zich ertoe verbindt het doel van de vereniging na te streven;
- die beschikt over een erkende kennis en een aantoonbare ervaring met de werking en de opdrachten van de
commissies medische ethiek actief in de sector van de gezondheidszorg, inzonderheid de commissies
medische ethiek betrokken bij de beoordeling van de experimenten op de menselijke persoon;
- en die daartoe voorgedragen wordt door de commissie medische ethiek van een in België erkend ziekenhuis,
door de "Société Scientifique de Médecine Générale (SSMG)" of door de "Wetenschappelijke Vereniging voor
Huisartsgeneeskunde (WVVH)".
 
Deze voorwaarden dienen cumulatief te worden vervuld.
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De vereniging laat slechts één enkele natuurlijke persoon toe als effectief lid per in België erkend ziekenhuis,
evenzo wordt maximaal één natuurlijke persoon toegelaten, voorgedragen hetzij door de “Société Scientifique
de Médecine Générale”, hetzij door de "Wetenschappelijke Vereniging voor Huisartsgeneeskunde".
 
De effectieve leden vormen de algemene vergadering en hebben elk een stem. Zij komen in aanmerking voor
een mandaat in het bestuursorgaan.
 
§2. De hoedanigheid van toegetreden lid kan door het bestuursorgaan worden toegekend aan elke natuurlijke
persoon die de voorwaarden van effectief lid niet vervult, maar die desalniettemin geïnteresseerd is in het
nastreven van het doel van de vereniging. De toegetreden leden zijn slechts gerechtigd op en gehouden tot de
bepalingen opgenomen in deze statuten of in het intern reglement van de vereniging.
 
§3. De hoedanigheid van erelid kan door het bestuursorgaan worden toegekend aan de natuurlijke personen
die buitengewone diensten hebben verstrekt aan de vereniging. De ereleden zijn slechts gerechtigd en
gehouden tot de bepalingen opgenomen in onderhavige statuten of in het intern reglement van de vereniging.
 
Artikel 7 - Toelatingsformaliteiten
 
Elke kandidatuur als effectief lid of als toegetreden lid zal worden gericht aan de voorzitter van het
bestuursorgaan, vergezeld van alle noodzakelijke stukken die aantonen dat de kandidaat voldoet aan de
toelatingsvoorwaarden. De voorzitter van het bestuursorgaan legt de kandidatuur voor aan het bestuursorgaan,
die nagaat of de kandidatuur al dan niet voldoet aan de toelatingsvoorwaarden. Het bestuursorgaan spreekt
zich uit over de kandidatuur met een quorum en een meerderheid zoals bepaald in artikel 27 van deze statuten.
De beslissing van het bestuursorgaan om een kandidaat al dan niet toe te laten is definitief en het
bestuursorgaan dient haar beslissing niet te rechtvaardigen.
 
Artikel 8 - Register
 
Het bestuursorgaan houdt een ledenregister bij overeenkomstig de Wet.
 
Afdeling II
 
Opzegging, uitsluiting, schorsing
 
Artikel 9 - Opzegging
 
Het staat de leden vrij om zich op elk moment terug te trekken uit de vereniging mits het geven van hun
schriftelijke opzeg (per brief, aangetekende brief, per mail) aan het bestuursorgaan.
 
Artikel 10 - Uitsluiting
 
Het niet-naleven van de statuten, van de toelaatbaarheidsvoorwaarden, het niet betalen van de bijdragen
uiterlijk binnen de maand van de herinnering verstuurd bij een ter post aangetekende brief, de afwezigheid,
zonder vertegenwoordigd of verontschuldigd te zijn op drie opeenvolgende algemene vergaderingen, ernstige
inbreuken op het intern reglement, zware fouten, handelingen of uitlatingen die de eerbaarheid of het aanzien
zouden kunnen schaden waarover de vereniging moet kunnen beschikken, zijn voorbeelden van handelingen
die kunnen leiden tot de uitsluiting van een effectief lid.
 
Het effectief lid wordt door de voorzitter van het bestuursorgaan per aangetekende brief ingelicht over het
voorstel tot uitsluiting. De brief beschrijft de motieven waarop het voorstel tot uitsluiting is gebaseerd. Het lid
heeft het recht zijn opmerkingen schriftelijk mee te delen aan de voorzitter van het bestuursorgaan, binnen een
termijn van zeven kalenderdagen vanaf ontvangst van de brief. Op zijn voorafgaandelijk schriftelijk verzoek kan
het betrokken lid worden gehoord door het bestuursorgaan.
 
De beslissing tot de uitsluiting van een effectief lid kan slechts worden genomen door de algemene
vergadering, met twee derde meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.
 
Het effectief lid moet uitgenodigd worden om gehoord te worden door de algemene vergadering die een
beslissing over de uitsluiting moet nemen.
 
De motieven waarop de uitsluiting is gebaseerd, worden beschreven in de beslissing van de algemene
vergadering, maar voor het overige dient de beslissing niet te worden gemotiveerd en is ze definitief. Binnen
een termijn van 7 kalenderdagen na de beslissing van de algemene vergadering stuurt de voorzitter van het
bestuursorgaan per aangetekende brief een kopie van de beslissing aan het uitgesloten lid. De uitsluiting heeft
uitwerking onmiddellijk na de beslissing van de algemene vergadering.
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Een toegetreden lid kan uitgesloten worden bij beslissing van het bestuursorgaan.
 
Artikel 11 - Schorsing
 
Het bestuursorgaan kan de in artikel 10 beoogde leden schorsen van de activiteiten van de vereniging tot de
eerstvolgende beslissing van de algemene vergadering. Het geschorst effectief lid behoudt zijn stemrecht op de
algemene vergadering.
 
Artikel 12 – Rechten en verplichtingen van de ontslagnemende, geschorste of uitgesloten leden
 
Het ontslagnemende, geschorste of uitgesloten lid, alsmede de schuldeisers, erfgenamen of rechthebbenden
van een overleden of gefailleerd lid, kunnen geen rechten laten gelden op het bezit van de vereniging. Zij
kunnen noch een overzicht van de rekeningen, noch een financiële verantwoording vragen of eisen, noch de
terugbetaling van de bijdragen, noch de zegellegging of inventaris.
 
Onverminderd een andersluidende beslissing van het bestuursorgaan, blijft een ontslagnemend, geschorst of
uitgesloten lid gehouden tot zijn financiële verplichtingen ten opzichte van de vereniging tot het einde van het
boekjaar waarin zijn opzeg, schorsing of uitsluiting ingaan.
 
TITEL IV DE BIJDRAGEN
 
Artikel 13 - Bijdragen
 
De effectieve en toegetreden leden betalen een jaarlijkse bijdrage, bepaald door het bestuursorgaan en
goedgekeurd door de algemene vergadering.
 
Deze bijdrage kan niet meer bedragen dan 2500 EUR. De bijdragen zijn betaalbaar voorafgaand aan elk
boekjaar.
 
 
TITEL V ALGEMENE VERGADERING
 
Artikel 14 - Samenstelling
 
De algemene vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden van de vereniging.
 
Artikel 15 - Bevoegdheden
 
De algemene vergadering beschikt over de bevoegdheden die haar uitdrukkelijk zijn toegekend bij wet of in
deze statuten.
 
Behoren meer bepaald tot haar bevoegdheid:
 
-           het wijzigen van de statuten, behoudens in de gevallen waarin het bestuursorgaan bevoegd is, zoals
bepaald in het WVV,
-           de benoeming en de afzetting van de bestuurders,
-           de bepaling van de bezoldiging van de bestuurders ingeval een bezoldiging wordt toegekend,
-           de benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging,
-           de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen alsook het instellen van de         
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen,
-           de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening,
-           de vrijwillige ontbinding van de vereniging,
-           de uitsluiting van een effectief lid van de vereniging,
-           de omzetting van de vzw in een ivzw, in een coöperatieve vennootschap erkend als sociale       
onderneming of in een erkende coöperatieve vennootschap sociale onderneming,
-           het doen of het aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid,
-           alle gevallen waarin deze statuten het vereisen.
 
Artikel 16 - Algemene vergadering
 
Er dient minstens één jaarlijkse algemene vergadering te worden gehouden per jaar, en wel uiterlijk voor het
einde van de zesde maand die volgt op het einde van het boekjaar.
 
De vereniging kan daarnaast op elk ogenblik in een algemene vergadering worden samengeroepen bij
beslissing van het bestuursorgaan (of in voorkomend geval de commissaris), meer bepaald op verzoek van
minstens één vijfde van de effectieve leden. In dit geval roept het bestuursorgaan (of de commissaris) de
algemene vergadering bijeen binnen eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping. De algemene
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vergadering wordt uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.
 
Artikel 17 - Oproeping
 
Elk effectief lid heeft het recht deel te nemen aan de vergadering. De toegetreden en ereleden hebben het recht
zonder stemrecht deel te nemen aan de algemene vergaderingen waarvoor zij uitgenodigd worden. In elk geval
worden toegetreden en ereleden uitgenodigd deel te nemen aan de jaarlijkse algemene vergadering beoogd in
artikel 16 eerste lid van de statuten.
 
Alle leden, bestuurders en in voorkomend geval commissarissen worden door het bestuursorgaan opgeroepen
voor de algemene vergadering, per gewone of aangetekende brief of per email, minstens 15 kalenderdagen
voor de vergadering. De brief zal ondertekend worden door de voorzitter van het bestuursorgaan. De e-mail zal
door de voorzitter van het bestuursorgaan worden verstuurd met ontvangstbevestiging.
 
De oproeping vermeldt de datum, het tijdstip en de plaats van de vergadering.
 
De agenda wordt bij de oproeping gevoegd. Elk onderwerp dat per mail, gewone of aangetekende brief wordt
voorgedragen door 1/20e van de effectieve leden, moet eveneens op de agenda worden vermeld. Dit
onderwerp moet door het 1/20e van de effectieve leden tenminste vijf dagen voor de vergadering aan het
bestuursorgaan overhandigd zijn. Onderwerpen die niet op de agenda staan, kunnen in geen geval behandeld
worden.
 
Artikel 18 – Vertegenwoordiging
 
Een effectief lid kan zich laten vertegenwoordigen door een andere persoon, al dan niet een derde ten opzichte
van de vereniging, mits een schriftelijke volmacht, behoorlijk gedateerd en ondertekend.
 
Een gevolmachtigde vertegenwoordiger kan slechts houder zijn van een enkele volmacht.
 
In de oproeping kan het bestuursorgaan de vorm van de volmacht bepalen en vereisen dat de volmachten
dienen te worden teruggestuurd naar de maatschappelijke zetel van de vereniging en gericht aan de voorzitter
van het bestuursorgaan, uiterlijk twee kalenderdagen voorafgaand aan de dag van de algemene vergadering.
 
Artikel 19 - Stemrecht
 
Alleen de effectieve leden zijn stemgerechtigd. Elkeen beschikt over één stem. De toegetreden en ereleden
beschikken over een raadgevende stem.
 
Artikel 20 - Voorzitterschap
 
De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan.
 
Artikel 21 - Beslissingen, quorums en stemmingen
 
Behoudens de in de wet en in de statuten dwingend vermelde aangelegenheden, worden de besluiten als volgt
genomen: de besluiten worden genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen van de
aanwezige en/of vertegenwoordigde leden, ongeacht het aantal aanwezige en/of vertegenwoordigde leden.
Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten.
 
In geval van staking van stemmen, zal deze van de voorzitter van het bestuursorgaan of deze van de
bestuurder die hem vervangt beslissend zijn.
 
De algemene vergadering kan slechts rechtsgeldig beslissen over de ontbinding van de vereniging, over de
wijziging van de statuten, over de uitsluiting van de effectieve leden of over het omvormen van de vereniging in
een ivzw, in een coöperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in een erkende coöperatieve
vennootschap sociale onderneming overeenkomstig de bijzondere voorwaarden inzake aanwezigheidsquorum
en meerderheid zoals vereist bij Wet.
 
Over een beslissing die aan de algemene vergadering ter stemming wordt voorgelegd zal worden beslist bij
handopsteking, tenzij geen stemming zou worden geëist door de voorzitter van het bestuursorgaan of door ten
minste drie aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden.
 
Het bestuursorgaan kan toelaten dat effectieve leden vanop afstand kunnen deelnemen aan de beraadslaging
van de algemene vergadering, via een elektronisch communicatiemiddel. Indien het bestuursorgaan deze
mogelijkheid voorziet, worden bij de bijeenroeping de procedures tot deelname op afstand omschreven.
 
Behalve in geval van statutenwijziging, kunnen de besluiten van de algemene vergadering schriftelijk zonder
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bijeenroeping en zonder beraadslaging worden genomen, mits eenparig akkoord onder alle effectieve leden.
 
Artikel 22 – Processen-verbaal, register en neerlegging
 
De beslissingen van de algemene vergadering worden ingeschreven in een register van processen-verbaal. Dit
register wordt bewaard op de maatschappelijke zetel, waar alle effectieve leden en belanghebbende derden
ervan kennis kunnen nemen, zonder dit register evenwel te verplaatsen, na schriftelijk verzoek aan het
bestuursorgaan waarmee het lid de datum en het tijdstip van de raadpleging dient af te spreken.
 
TITEL VI BESTUUR VAN DE VERENIGING
 
Artikel 23 – Samenstelling en duur van de mandaten
 
De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan samengesteld uit minstens drie effectieve leden,
benoemd door de algemene vergadering voor een duur van vier jaar, en te allen tijde herroepbaar.
 
Het bestuursorgaan kan alle personen waarvan zij de aanwezigheid noodzakelijk acht uitnodigen op haar
vergaderingen, afhankelijk van de noden en louter ter raadpleging.
 
De uittredende leden van het bestuursorgaan zijn herkiesbaar. Tussentijds benoemde bestuurders
vervolledigen het lopende mandaat.
 
Het ontslag van een bestuurder dient per aangetekende brief te worden gericht aan het bestuursorgaan.
 
De herroeping van een mandaat van bestuurder wordt uitgesproken door de algemene vergadering. Tot de
herroeping van een mandaat kan worden beslist om elke handeling of nalatigheid te bestraffen die de belangen
van de vereniging ernstig schaadt of de verwezenlijking van het doel van de vereniging vrijwillig belemmert of
indien het een risico inhoudt voor de reputatie van de vereniging.
 
Artikel 24 - Coöptatie
 
Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt vóór het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende
bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te coöpteren, ter vervollediging van het lopende mandaat. De
eerstvolgende algemene vergadering moet het mandaat van de gecoöpteerde bestuurder bevestigen. Bij
bevestiging beëindigt de gecoöpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger. Bij gebrek aan bevestiging
eindigt het mandaat van de gecoöpteerde bestuurder na afloop van de algemene vergadering, zonder dat dit
afbreuk doet aan de regelmatigheid van de samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.
 
Artikel 25 – Voorzitter van het bestuursorgaan en andere functies
 
Het bestuursorgaan kan onder haar leden een voorzitter, een ondervoorzitter, een penningmeester en een
secretaris aanduiden, alsook elke andere functie die hij noodzakelijk acht. Eenzelfde bestuurder kan worden
benoemd in meerdere functies.
 
De voorzitter van het bestuursorgaan zal worden verkozen voor een periode van vier jaar, eenmaal
verlengbaar. De andere bestuurders worden eveneens verkozen voor een periode van vier jaar, onbeperkt
verlengbaar. Indien de voorzitter verhinderd is, zal zijn functie worden waargenomen door de ondervoorzitter of
de secretaris of bij gebreke door de oudste aanwezige bestuurder.
 
Artikel 26 - Oproeping
 
Het bestuursorgaan vergadert telkens dit noodzakelijk is voor de vereniging. De oproepingen worden verstuurd
door de voorzitter/secretaris van het bestuursorgaan of bij gebreke door een bestuurder, per gewone of
aangetekende brief, of per e-mail, minstens 8 kalenderdagen voorafgaand aan de datum van de vergadering.
Ze vermelden de agenda, de datum en de plaats waar de vergadering zal worden gehouden. De stukken die in
het bestuursorgaan zullen worden besproken worden opgenomen als bijlage. Indien zij uitzonderlijk niet
beschikbaar blijken op het ogenblik van de oproeping, dan dienen zij raadpleegbaar te zijn op de voormelde
vergadering van het bestuursorgaan.
 
Artikel 27 - Beslissing, quorum en stemmingen
 
Het bestuursorgaan beslist rechtsgeldig van zodra de helft van haar leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
Haar beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van uitgebrachte stemmen.
In geval van staking van stemmen zal de stem van diegene die de vergadering voorzit beslissend zijn.
In afwijking vereist de toelating van een nieuw lid een quorum van de helft en een twee derde meerderheid van
uitgebrachte stemmen.
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Het bestuursorgaan kan toelaten dat bestuurders vanop afstand kunnen deelnemen aan de beraadslaging van
de algemene vergadering, via een elektronisch communicatiemiddel. Indien het bestuursorgaan deze
mogelijkheid voorziet, worden bij de bijeenroeping de procedures tot deelname op afstand omschreven.
 
De besluiten van het bestuursorgaan kunnen bij eenparig schriftelijk besluit van alle bestuurders worden
genomen.
 
Artikel 28 - Vertegenwoordiging
 
Een bestuurder kan zich in het bestuursorgaan laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder, in het
bezit van een geschreven volmacht waarin hij wordt aangeduid.
 
Artikel 29 - Processen-verbaal, register en neerlegging
 
De beslissingen van het bestuursorgaan worden vastgelegd in processen-verbaal. Dit register wordt bewaard
op de maatschappelijke zetel.
 
Artikel 30 – Bevoegdheden
 
Het bestuursorgaan heeft de meest uitgebreide bevoegdheden om de vereniging te besturen en te beheren.
Enkel de handelingen die bij wet of deze statuten zijn voorbehouden aan de algemene vergadering behoren
niet tot haar bevoegdheden.
 
 
TITEL VII VERTEGENWOORDIGING VAN DE VERENIGING
 
Artikel 31 – Vertegenwoordiging van de vereniging
 
Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, is de
vereniging in en buiten rechte rechtsgeldig vertegenwoordigd door de voorzitter, die alleen kan handelen, of
door twee bestuurders, die gezamenlijk moeten handelen.
 
De vereniging wordt eveneens rechtsgeldig vertegenwoordigd door een lasthebber, binnen de grenzen van het
mandaat dat hem door het bestuursorgaan werd toevertrouwd.
 
Artikel 32 – Rechten en verplichtingen
 
De bestuurders, alsmede de personen gemachtigd om de vereniging te vertegenwoordigen, zullen in
uitoefening van hun functie geen enkele persoonlijke verplichting aangaan met betrekking tot de verbintenissen
van de vereniging.
 
Artikel 33 – Giften
 
De voorzitter is gemachtigd ten provisionele of definitieve titel de giften te ontvangen ten gunste van de
vereniging en alle formaliteiten te vervullen, noodzakelijk om deze te verwerven, voor zover de waarde ervan
10.000,00 EUR niet overschrijdt.
 
 
TITEL VIII BOEKJAAR EN CONTROLE
 
Artikel 34- Boekjaar
 
Het boekjaar vangt aan op 1 januari en eindigt op 31 december.
De jaarrekening en de begroting zullen jaarlijks door het bestuursorgaan ter goedkeuring worden voorgelegd
aan de gewone algemene vergadering.
 
Artikel 35 – Boekhoudkundige documenten
 
De boekhoudkundige documenten worden bewaard op de maatschappelijke zetel, alwaar deze kunnen worden
geraadpleegd door alle effectieve leden, zonder het register evenwel te verplaatsen, na schriftelijk verzoek aan
het bestuursorgaan waarmee het lid de datum en het tijdstip van raadpleging dient af te spreken.
 
Artikel 36 - Commissaris
 
In voorkomend geval en in elk geval wanneer de wet dit vereist, zal de algemene vergadering een commissaris
benoemen, gekozen onder de leden van het Instituut der bedrijfsrevisoren, belast met het nazicht van de
rekeningen van de vereniging en het opstellen van een jaarverslag. Hij wordt benoemd voor drie jaar en is
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herverkiesbaar.
 
 
TITEL IX ONTBINDING
 
Artikel 37 - Ontbinding
 
De activa zullen, in geval van ontbinding van de vzw, na aanzuivering van de passiva, worden overgedragen
aan een vereniging met een belangeloze doelstelling.
 
 
TITEL IX DIVERSEN
 
Artikel 38 – Intern reglement
 
Het bestuursorgaan kan aan de algemene vergadering een intern reglement voorstellen. De algemene
vergadering kan dit reglement, alsook wijzigingen aan het reglement, goedkeuren met een gewone
meerderheid van aanwezige of vertegenwoordigde leden. In voorkomend geval bevindt de laatste
goedgekeurde versie zich op het zeteladres van de vereniging.
 
Artikel 39 - Wet
 
Alles wat niet uitdrukkelijk voorzien is in deze statuten wordt geregeld door de Wet.

Wijzigingen inzake raad van bestuur :

Bij beslissing van 05/06/2025 wordt de stopzetting van de activiteiten van volgende bestuurders aangenomen :

EVRARD Patrick, Rue du Collège, Godinne 44, 5530 Yvoir, geboren op 19/06/1959, te Namen (reden : ontslag)

 FRANÇOIS Hélène, Brouwerijstraat 33, 1630 Linkebeek, geboren op 20/08/1962, te Elsene (reden : ontslag)

 VANDERHAEGEN Bert, Corneel Heymanslaan 10 00K5, 9000 Gent, geboren op 24/02/1968, te Ninove (reden
: ontslag)

 DE HEMPTINNE Isabelle, N/A 22, 1320 N/A, geboren op 13/05/1976, te Gent (reden : ontslag)

 Bij beslissing van 05/06/2025 worden de volgende personen tot bestuurder benoemd :

DEVAUX Franck, Chemin des Dames 315, 7090 Braine-le-Comte, geboren op 31/07/1988, te Brussel

MOULART Christian, Evenaarsstraat 38, 1180 Ukkel, geboren op 29/08/1973, te Fomulac-Katana
(Ongedefinieerd)

KRUG Bruno, Rue Charlemagne, Godinne 27, 5530 Yvoir, geboren op 16/02/1963, te Merksem

EKER Hasan, Gaversesteenweg 41, 9820 MERELBEKE - MELLE (Merelbeke), geboren op 08/07/1982, te
Rotterdam (Nederland)

LAMBERT Marie, Torekenstraat 31, 1040 Etterbeek, geboren op 13/07/1957, te Namen

VAN SCHAREN Audrey, Richard Mazzalaan 38, 1083 Ganshoren, geboren op 23/10/1982, te Jette

De algemene vergadering van 05/06/2025 neemt tevens kennis van het ontslag van volgende bestuurders:
 
Vansteenkiste Christel, Wilderweg 13, 1861 Wolvertem
Peleman Renaat, Grote Steenweg Noord, 1A, app 201, 9052 Zwijnaarde
 
 
De algemene vergadering van 05/06/2025 heeft volgende personen tot bestuurder herbenoemd:
 
Storme Ruth, Umafolaan 3, bus 001, 3020 Herent
Moons Pieter, Lange Rechtestraat 53, 2220 Hallaar
 
 
Het bestuursorgaan is bijgevolg als volgt samengesteld:
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Storme Ruth, Umafolaan 3, bus 001, 3020 Herent
Moons Pieter, Lange Rechtestraat 53, 2220 Hallaar
Devaux Franck, Chemin des dames 315, 7090   Braine-le-Comte
Moulart Christian, Rue de l’équateur 38, 1180 Uccle
Krug Bruno, Rue Charlemagne 27, 5530 Yvoir
Eker Hasan, Gaversesteenweg 41, 9820 Merelbeke
Lambert Marie-Laure, Rue de la Tourelle 31, 1040 Bruxelles
Van Scharen Audrey, Richard Mazzalaan 38, 1083 Ganshoren
 
Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging, met inbegrip van de vertegenwoordiging in rechte. Het
bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot verwezenlijking van
het voorwerp/doel van de vereniging, behoudens die waarvoor volgens de wet alleen de algemene vergadering
bevoegd is. Hij treedt op als eiser en verweerder, in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet
aanwenden van rechtsmiddelen.
 
Het bestuursorgaan oefent zijn bevoegdheden uit als college.

Wijziging diversen

 
Het bestuursorgaan van 05/06/2025 heeft de volgende gemachtigde functie toegekend:
 
Voorzitter: Moons Pieter, Lange Rechtestraat 53, 2220 Hallaar
 
 
 
Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, is de
vereniging in en buiten rechte rechtsgeldig vertegenwoordigd door de voorzitter, die alleen kan handelen, of
door twee bestuurders, die gezamenlijk moeten handelen.
 
De voorzitter is gemachtigd ten provisionele of definitieve titel de giften te ontvangen ten gunste van de
vereniging en alle formaliteiten te vervullen, noodzakelijk om deze te verwerven, voor zover de waarde ervan
10.000,00 EUR niet overschrijdt.
 
 
 
Te Sint-Lambrechts-Woluwe
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Moons Pieter
Voorzitter

Neergelegd door Diesbecq Didier, Lasthebber
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